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1) ZARARLI MADDELER VE KARIŞIMLARA İLİŞKİN 
GÜVENLİK BİLGİ FORMLARI HAKKINDA YÖNETMELİK 

( ÖNEMLİ - SÜRELİ ) 
 

Ekonomi Bakanlığı’ndan alınan yazıya atfen, Türkiye İhracatçılar Meclisi’nden (TİM) 
alınan yazıda; Çevre ve Şehircilik Bakanlığı’ndan, Avrupa Birliği’nin maddelerin ve karışımların 
sınıflandırılması ve etiketlenmesine ilişkin 1272/2008/EC sayılı Tüzüğünü uyumlaştıran 
“Maddelerin ve Karışımların Sınıflandırılması, Resmi Gazetede yayımlandığı ve anılan yönetmeliğe 
göre zararlı madde ve karışımların güvenlik formlarının hazırlanabilmesi için “Zararlı Maddeler ve 
Karışımlara İlişkin Güvenlik Bilgi Formları Hakkında Taslak Yönetmelik”in hazırlandığı 
bilgilerinin iletildiği ifade edilmektedir. 

 
Yazıda devamla, söz konusu taslağın https://kimyasallar.csb.gov.tr/ adresinde “Mevzuat” 

başlığı altında “Taslaklar” bölümünde yer aldığı ifade edilerek, bahse konu taslak ile ilgili görüş ve 
önerilerin 17/02/2006 tarihli ve 26083 sayılı resmi gazetede yayımlanan Mevzuat hazırlama Usul ve 
Esasları Hakkında Yönetmelik ekinde yer alan Taslaklar Hakkında Görüş Bildirilmesinde 
Kullanılacak Forma işlenerek Meclislerine iletilmesi talep edilmektedir. 

 
Bu çerçevede, bahse konu taslağa ilişkin görüş ve önerilerinin, yukarıda bahsi geçen forma 

işlenerek en geç 06 Mart 2014 Perşembe günü saat 13.00’e kadar TİM’e iletilmek üzere 
Birliğimize ( Faks: 0.342.211 05 09 – 10  E-mail: gaibevrak@gaib.org.tr ) iletilmesi rica olunur. 

 
 

************************************************** 
 

 

2) 6331 SAYILI İŞ SAĞLIĞI VE GÜVENLİĞİ KANUNU 
HAKKINDA  

( ÖNEMLİ / SÜRELİ )  
 

Türkiye İhracatçılar Meclisi’nden (TİM) alınan bir yazıda; Yatırım Ortamını İyileştirme 
Koordinasyon Kurulu (YOİKK) istihdam Teknik Komitesi 2013-2014 Eylem Planında yer alan 3 
no’lu “6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Konumunun uygulama ihtiyaçları doğrultusunda 
incelenmesi” eylemi kapsamında http://app.csgb.gov.tr/isggm/anket/yasaanket2014stk.html 
adresinde yer alan anketin hazırlanmış olduğu, bahse konu internet adresinde “Kurumunuz” 
bağlantısından TİM seçilmek suretiyle, en geç 07.04.2014 tarihine kadar işveren veya işveren vekili 
tarafından, varsa iş sağlığı ve güvenliği çalışmalarının birlikte yürütüldüğü ekiple beraber 
doldurulmasının önem arz ettiği belirtilmektedir. 

 
Yazıda devamla, 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu’nun uygulamalarında 

karşılaşılan sorunlara ilişkin bahse konu mevzuatta yapılmasında fayda görülen değişikliklere ilişkin 
maddeler bazında Birliğimiz gerekçeli görüş ve önerileri talep edilmektedir. 
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Bu itibarla, söz konusu mevzuatta yapılmasında fayda görülen değişikliklere ilişkin 
maddeler bazında gerekçeli görüş ve önerilerinizin, ekte yer alan form kullanılarak en geç 20 Mart 
2014 Perşembe günü mesai bitimine kadar TİM’e gönderilmek üzere, Birliğimize ( Faks: 
0.342.211 05 09 – 10  E-mail: gaibevrak@gaib.org.tr ) iletilmesi rica olunur. 

 
 

************************************************** 
 
 

3)  TANITIM MATERYALLERİ VE FİRMA İLETİŞİM BİLGİLERİ  
 

Dublin Büyükelçiliği Ticaret Müşavirliği’nden alınan yazıda; 2008 yılından beri ekonomik 
krizde bulunan İrlanda’nın aldığı tedbirler sonucu bu dönemi atlatmış bulunduğu, halen ekonominin, 
her ne kadar kırılgan bir durumda bulunmasına rağmen, piyasada özellikle iç talepte canlanma 
görüldüğü ve bu gelişmelere paralel olarak, İrlandalı ithalatçı firmaların, ülkemizden ürün 
taleplerinde gözle görülür bir artış meydana geldiği belirtilmektedir. 

 
Yazıda devamla, firmaların taleplerini sağlıklı bir şekilde karşılayabilmek için ürünleri 

tanıtan katalog, broşür, CD gibi dokümanların yanı sıra firmaların esas itibariyle son iletişim 
bilgilerine (tel, faks, web sitesi, e-posta) ihtiyaç duydukları ifade edilmektedir. 
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