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Tim dulnyay! etkisi altina alan ve hayatimizin her alaninda
bizleri degismeye ve donlusmeye zorlayan COoVID-19
Pandemisi, isyasamimizidaciddionlemleralarak sirdirmemizi
gerektirmektedir. Giineydogu Anadolu ihracatci Birlikleri,
salginin ltlkemizde bas gosterdigi andan itibaren gerekli tim
onlemleri almis, gerekli planlamalar yapilarak belirli bir sure
icin uzaktan calisma sistemine gecilmistir. Birliklerimizde
donisumli calisan nobetci personeller icinse gerekli tim
fiziki sartlar olusturulmus; Saghk Bakanligimiz tarafindan
belirlenen, salgini 6nleyecek her turli hijyen kosulu, calisma
ortamina tatbik edilmistir.

Giineydogu Anadolu Hali ihracatcilan Birligi olarak; Uretici
ve ihracat¢i firmalarimizin, yasanan pandemiyi en az
zararla atlatmasi icin caba godstermek gorevimizdir. Bu
baglamda, yalniz salginla mucadelenin ekonomik ayagini
degil, sosyal ayagini da degerlendirmek ve ureticilerimize bu
konuda rehberlik etmek sorumlulugumuzdur. Gaziantep’in
tim paydaslan ile, pandeminin hali sektoériine ekonomik
yansimalarini yakindan takip etmek ve onlem almak icin
yurattigumuz calismalarin disinda; fabrikalarimizda ve
uretim atodlyelerimizdeki calisanlarin can guvenligini saglamak
ve salginin yayilmasini 6nlemek amaciyla da bir mucadele
yontemi ve yol haritasi belirlemek gerektigini distintiyoruz.
Tim bu amaglarla, iscilerimiz ve isverenlerimize yonelik bu
“COVID-19'a Yénelik Hali Fabrikalari icin Givenli Calisma
Rehberi”ni hazirladik.

Hazirlanan bu calisma rehberi ile hedeflenen; Gaziantep'teki
hal ureticilerimizin, Uretim ortamlarinda Covid-19 icin bir
risk degerlendirmesi yapmasi, risk grubunun belirlenerek
gerekiyorsa uzaktan calisma, izolasyon ya da karantina
onlemlerinin alinmasi, bulasma riskini yonetmek amaciyla
hijyen ve temizlik prosedirlerinin eksiksiz olarak
uygulandigindan emin olunmasidir. Kontrol listesi isleviyle
de kullanilabilecek bu rehber, salginin isletme uzerindeki
etkilerinin de degerlendiriimesini saglayacak ve kritik
faaliyetler ile tedarik zincirinin sorunsuz islemesine yardimci
olacaktir.

Bu calismanin; Gaziantep’in uluslararasi alanda taninmasini
ve gelismesini saglayan degerli hali sektoru ureticilerine ve
ihracatcilarina faydali olmasini diliyor; en yakin zamanda,
salgini yenen ve guven icinde ureten bir Turkiye'ye kavusmayi
temenni ediyorum.




“Gaziantep Valisi Sayin Davut GUL, Gaziantep Bliyluksehir Belediye
Baskani Sayin Fatma SAHIN, Tirkiye ihracatcilar Meclisi Yonetim
Kurulu Gyesi ve Hali Sektor Kurulu Baskani Sayin Salahattin KAPLAN
ile Gineydogu Anadolu Hali ihracatcilari Birligi Baskani Sayin Ahmet
KAPLAN, OSB’'de faaliyet gosteren hali firmalarini ziyaret ederek,
normallesme surecinde alinan COVID-19 tedbirlerini yerinde inceledi. “
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Bu rapor, COVID-19 salgini surecinde Gaziantep'teki isverenlerin ve calisanlarin guvenli
calisma kosullarina iliskin rehber olmak amaciyla Glneydogu Anadolu Hali ihracatgilari
Birligi tarafindan (GAHIB) firmalar ve sanayi kuruluslarindan elde edilen verilerle hazirlanmistir.

Raporun zaman i¢inde guncellenmesi hedeflenmekte olup, bu sGrim 01.06.2020 tarihinden
itibaren gecerlidir. GUncellemeleri www.gaib.org.tr adresinden kontrol edebilirsiniz.
Rapora yoénelik geri bildirimlerinizi, I0tfen gaibevrak@gaib.org.tr adresine e-posta olarak
goénderiniz.

Bu rapor nasil faydah olur?

Rapor, hali firmalarina COVID-19
salgini surecinde guvenli bir sekilde
nasil calisilacagi konusunda rehberlik
etmektedir. Herisletmenin bu raporu;
isletmenin bayuklaga, tard, nasil
isletildigi ve yonetildigine bagli olarak
kendi yapisina gore duzenlemesi
gerekmektedir.

Hazirlanan rapor; saglk, guvenlik,
istihdam ile ilgili herhangi bir yasal
yukimlulagun yerine gecmez.
Firmalarin mevcut yukuamlultklerine
uymaya devam etmesi onem arz
etmektedir. Hangi onlemlerin
alinacag@ina karar vermenize yardimci
olmasi icin, tipki diger saghk ve
guvenlikle ilgili 6nemli durumlarda
oldugu gibi, uygun bir COVID-19 risk
degerlendirmesiyapmaniz gerekir. Bu
risk degerlendirmesinin paydaslara
ve calisanlara danigilarak yapilmasi
onerilmektedir.
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1. RISK DEGERLENDIRMESI

Amac: Hali fabrikalarinin COVID-19 risk degerlendirmesi yapmasi

er isletmenin, COVID-19 risklerini

degerlendirme, iyi sekilde ydénetme ve
calisanlarinisaglikveguvenlikileilgilirisklerden
koruma sorumlulugu bulunmaktadir. Hali
firmalari, COVID-19 riskinin tamamen ortadan
kaldirilamayacagini kabul ederek, bu riski
en aza indirmek icin makul olan her dnlemin
fabrika ortaminda alinmasini  saglamak
zorundadir.

I sletmeler, gerekli risk degerlendirmesini ve
kontrol 6nlemlerini bu rapora basvurarak
gerceklestirmelidir. Bu risk degerlendirmesi,
firmalar acgisindan evrak yUku olusturmak
olarak degerlendirilmemelidir. Risk
degerlendirmesi, hali fabrikalarinda
olusacak olasi riskleri kontrol altina almak
icin alinan mantikli énlemleri icermektedir.
Risk degerlendirmesi, hastahg o6nlemek
icin fabrikanizda tum o&nlemleri almanizda
firmaniza yardimci olacaktir.

.gverenler, saglik ve guvenlik konularinda
calisanlarina ve uzmanlara danismalidir.
isi yapan insanlar genellikle isyerindeki
riskleri anlamak icin en iyi gruplar olacagi
icin, calisanlarin COVID-19 risklerini nasil
yO6neteceg@iniz hakkinda verecekleri bilgileri
dinlemeniz uygun olacaktir.

.ggilerinizin en etkili ve tam katilmiyla,
isverenler ve isciler arasindaki iliskilerin
isbirligine dayanan, guven ve ortak problem
¢c6zme Uzerine kurulu bir kaltar yaratilmasi
gerekmektedir. isciler, isyeri risklerinin
degerlendiriimesinde,isyerisagligiveguvenligi
politikalarinin  gelistiriimesi ve g6zden
gecirilmesinde dnemli rol oynamaktadir.

AD (0VID-19'A YONELIK GUVENLI GALISMA REHBERI

SORUMLU BIRIMLER

Kriz Yonetimi Takim Uyeleri
insan Kaynaklari Birimi
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11 KRIZ YONETIM TAKIMI

Amag: Oncelik sirasina gore dnleyici tedbirler alarak riski makul olan en diisiik seviyeye indirmek.

KRiZ YONETIM TAKIMI

I syerlerinde gelisebilecek tum acil durumlarda oldugu gibi bulasici hastaliklara bagh salgin

durumunda olasi senaryolar icin hazirlklar gézden gecirmek, ust yonetime duzenli bilgi
aktarimi, calisanlarda salgina karsi farkindaligi ve hijyen kurallarinin maksimum seviyede
uygulanmasini saglamak amaciyla Kriz Yonetim Takimi olusturulmahdir. Kriz Yénetim Takimi
icinde isveren veya isveren vekili, insan kaynaklari yéneticisi, isyeri hekimi, is guvenligi uzmani,
diger saglik personeli ve calisan temsilcisi mutlaka yer almalidir. Ayrica, gerektiginde ilgili
departmanlardan da (6rnegdin; Gretim, muhasebe, finans vb.) yoneticilerin de Kriz Yonetim
Takimina dahil edilmesi g6z énune alinmalidir.

Kriz Yonetim Takimi;

Salgin sirasinda surdurtlmesi gereken kritik faaliyetleri, islevleri, gérevleri ve gerekli
kaynaklari belirlemelidir.

is strekliligi icin kritik streclerin evden veya farkli lokasyonlardan strduralebilmesine
yonelik dngdruleri, planlari hazirlamahdir.

Salginin isletme Uzerine olan kisa-orta-uzun vadeli etkilerini degerlendirmelidir.

Salgin sirasinda Grin ve/veya hizmetlerin arz ve talebinde meydana gelebilecek
dalgalanmalarin finansal sonuclarini belirlemelidir.

Acil durum ihtiyaclarina yénelik butce ihtiyacini tanimlamalidir.

isletmede kritik gérevler ylriten ydnetici ve personelin olasi hastalik veya karantina
durumunda yedeklenmesi i¢in calismalar yapmalidir. isin devamliligi igin kritik bilgi ve
deneyime sahip calisanlarin hastalanmasi veya karantinaya alinmasi halinde, kritik
gorevler icin "alternatif personel” atanabilmesi icin yedekleme c¢alismalarini hayata
gecirmelidir.

Salginintedarikgilerve altigsveren firmalaracisindan yol acabilecegi etkileri ve sonuclari
degerlendirerek tedarik zincirinin gézden gecirilmesini ve alternatif tedarikgilerin
arastiriimasini saglamaldir.

isyerinde yurGtulen faaliyetlerin ve calisma organizasyonunun galisanlar arasindaki
bulasmayi engelleyecek sekilde dizenlenmesini saglamalidir.

isyerindeki hijyen ve temizlik konularindaki ¢calismalari ydnetmeli ve yénlendirmelidir.
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1.2 RISK DEGERLENDIRME
SONUGLARININ PAYLASIMI

Amacg: Oncelik sirasina gore dnleyici tedhirler alarak riski makul olan en diisiik seviyeye indirmek.

Risk degerlendirmesi ve alacaginiz 6nlemleri calisanlarinizla paylagsmali, mumkunse,
sonuclari web sitenizde yayimlamalisiniz. Asagida, isyerinizde COVID-19 riskini 6nlemek
icin gerekli uygulamalari gésteren bildirim bulunmaktadir.

COVID-19'A YONELIK KORUYUCU ONLEMLER

GAHIB’in COVID-19 risk yonetim rehberine uydugumuzu teyit ediyoruz.

BES ADIMDA GUVENLIi CALISMA ORTAMI
isyerimizde COVID-19 risk degerlendirmesi yapilarak
calisanlarla paylasiimistir.

Hazirlanan rapor dogrultusunda temizlik, el yikama ve
hijyen prosedurleri olusturulmustur.

insanlarin evden calismasina yardimci olmak icin tim makul
adimlar atilmigtir.

isyerinde 2 m mesafeyi korumak icin adimlar atilmistir.

Calisanlarin birbirinden 2 m uzakta olamayacagi yerlerde,
bulasma riskini yonetmek icin tum onlemler alinmistir.

isveren

irtibat
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2. RISK GRUBUNUN TANIMLANMASI

AMAG;

Risk ve Yuksek risk grubundaki calisanlari belirlemek

UYGULANMASI GEREKEN ADIMLAR;

isyeriSaglik Birimitarafindan ylksek risk grubu calisanlar (60 yas Ustt calisanlar,
kanser tedavisi gorenler, organ nakli olanlar, akciger rahatsizligi bulananlar,
seker hastalari, tansiyon hastalari) vb. tanimlanmalidir.

Yuksek risk grubunda olan calisanlarin evden calismasi saglanmalidir.

Yurt disindan gelen calisanlarin, yolculuk donusu 14 gun ise gelmemeleri
saglanmali; ates, 6ksuruk, solunum sikintisi gelisirse saghk kurulusuna
basvurmalariveyurtdisiseyahatdykusunubildirmelerigerektigivurgulanmalidir.

Ailesinde yurt disindan gelenlerin veya “olasi vaka” bulunanlarin (Ates, 6ksurik
ve/veya nefes darligi) haber vererek ise gelmemeleri gerektigi ilan edilmelidir.

Middle
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2.1 YUKSEK RISK ALTINDA OLAN
GALISANLARI KORUMAK

AMAG;

Risk grubunda ve yuksek risk grubunda olan calisanlari korumak.

Risk grubunda olan bireylere ev disinda calismamalari siddetle
tavsiye edilmelidir.

Agir hastalik riski daha yuksek olan klinik acidan savunmasiz
Q bireylerden sosyal mesafeyi gozlemlemeye daha fazla 6zen
gostermeleri istenerek evden calismalarina yardim edilmelidir.

Risk grubunda olan (ancak klinik olarak olduk¢ca savunmasiz
olmayan) bireyler evden calisamazlarsaonlarin diger calisanlardan
2 muzakta kalmalarini saglayacak calisma ortami olusturulmalidir.

Q Diger calisanlarla 2 metre mesafeile calismak zorunda olanlarigin,
bunun kabul edilebilir bir risk duzeyi icerip icermedigini dikkatlice
degerlendirmelisiniz.

UYGULANMASI GEREKEN ADIMLAR;

Risk grubundaki calisanlara hastaliklarla ilgili destek yaninda, isyerinde ya da
telefonla ruh saghgi ve psiko-sosyal destek verilmesi

CORONAVIRUS

COVID-19




2.2 KENDINI [ZOLE ETMESH
GEREKEN GALISANLAR

AMAG;

Devletin aldigi kararlar dogrultusunda evde kalmalari tavsiye edilen bireylerin
ise gelmemeleri saglanmalidir. Bu durum, COVID-19 semptomlari olan bireylerin

yani sira semptomlari olan biriyle evde yasayanlari da icerir.

UYGULANMASI GEREKEN ADIMLAR;

O Yuksek risk grubunda olan calisanlarin evden calismasi saglanmahdir.

O Ailesinde yurt disindan gelenlerin veya “olasi vaka” bulunanlarin (Ates, 6ksurik
ve/veya nefes darligi) haber vererek ise gelmemeleri gerektigi ilan edilmelidir

Wi
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2.3 ISYERI SAGLIK BIRIMI - REVIR

AMAGC;
isyerinde saglik birimi ve revirleri Covid-19 riskini 6nleyecek sekilde olusturmak

ve duzenlemek.

UYGULANMASI GEREKEN ADIMLAR;

Yuksek risk grubu calisanlarin listesi ¢ikarilmali ve bu kisilerin izinli sayilmasi ya da yillik
izinlerinin kullandiriimasi konusunda y6netim bilgilendirilmelidir.

isyeri saglik biriminde atesi, 6ksuriigiu olan vakalarin muayenesi ve islemleri icin
mumkuUnse ayri bir oda tahsis edilmelidir.

Supheli vakalarin izole edilebilmesi icin isletme ana kapisinda veya yakinlarinda diger
calisanlarin erisimine acgik olmayan bir izolasyon/karantina odasi hazirlanmalidir.

Revirde temizlik ve dezenfeksiyon sikligi arttirlmalidir. Tercinen her hastadan sonra
temas edilen ylzeyler dezenfekte edilmelidir.

Revir temizligi icin yuUksek riskli, riskli, dusuk riskli alanlar tek tek belirlenmeli, hangi
alanlarin hangi araliklarla hangi personel kullanilarak temizlenecegi tanimlanmal,
uygulama talimati gdorsellestirilmelidir.

Olasi vakay! (EK 2 OLASI VAKA KRITERLERI) muayene edecek veya karantina odasina
alinan olasi vakayi gérmeye gidecek isyeri hekimi icin isyeri saglik biriminde yeter sayida
eldiven, N95 maske, koruyucu gozlik (Google tipi) ve koruyucu tulum bulundurulmalidir.

isletmede olas bir vaka tespit edilmesi durumunda temas halinde olan galisanlar icin
alinacak ek dnlemler belirlenmeli, gerekli hazirlik planlanmali ve tedarik edilmelidir.

Bir calisanda vaka tespit edildigi takdirde;

isyerinde yakin mesafede (1,5 metreden yakin- 15 dakikadan uzun) ve olasi temasli
oldugu kisiler belirlenmeli,

Tam yakin temasli kigiler 14 gin boyunca evlerinde karantina altina alinmak Uzere
isyerinden uzaklastiriimali,

Olasi veya kesin tani konmus kisilerle temasi olmus kisiler EK 4'te yer alan TEMASLI
TAKIBI PROTOKOLU’ne uygun olarak degerlendirilmelidir.

Ulusal saglik otoritelerinin énerileri ve ydonlendirmeleri istisnasiz uygulanmalidir.
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3. ISYERINDE SOSYAL MESAFE

AMAG;

isyerine giris ve cikislarda, isteyken ve bolimler arasinda hareket ederken
muUmkun olan her yerde 2 metre sosyal mesafeyi korumak

UYGULANMASI GEREKEN ADIMLAR;
Miimkiin olan her yerde isyerinde sosyal mesafeyi korumalisiniz.

isyerinde yakin temas olasii§ olan alanlarda ayni anda bulunan calisan sayisi
azaltilmalidir. (Kapi girisi, bekleme alani, kantin, sigara icme alani, yemekhane, dus, vb.).

Faaliyet sGiresi mumkun oldugunca kisa tutulmahdir.
insanlari birbirinden ayirmak igin engeller kullaniimadir.
MUmkUn oldugunca arka arkaya veyakarsiliklicalisma (ylUz ylze degil) dizeniyapiimalidir.

“Sabit ekipler veya ortaklik” kullanarak her bir kisinin iletisim kurdugu kisi sayisi
azaltilmalidir (boylece her kisi yalnizca birkac kisiyle calisir).

Yemekhane veya toplanti masalarinda 1 sandalye bos birakarak ve ytz ytize bakmayan-
capraz oturma duzeni ile aradaki mesafe korunmahdir. Bu amacla gerekirse yemek
saatleri dlzenlenerek ayni anda daha az kisinin yemek yemesi saglanmalidir. Ortak
hazneden alinacak ¢catal bicak kasiklartek kullanimlik kagit kiliflarda sunulmahdir. Ekmek,
elle ve masa ile alinamayacak sekilde, tercihen kagit poset icinde servis edilmelidir.
Surahi ve bardak kullanimi yerine kiicUk pet sise ya da tek kullanimlik bardak ile su temin
edilmelidir.
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3.11SE GELME VE ISTEN AYRILMA

AMAG;

MUmkun olan her yerde, gelis ve gidiste sosyal mesafeyi korumak ve varista el
yikamayi saglamak.

UYGULANMASI GEREKEN ADIMLAR;

Calisanlarin isyerlerine giris-cikis kayitlari esnasinda kullanilacak yéntemler, fiziksel
temasta bulunmayacaklari sekilde duzenlenmelidir.

isyerine daha fazla giris noktasi saglayarak tikanikligi azaltmak; isaretler/ seritler
kullanarak giris ve cikis noktalarinda tek yonlu akis eklemek gerekmektedir.

isyerine ziyaretci kabul edilmemeli veya sinirlandiriimalidir. Kapi girisinde gérev yapacak
personelin ziyaretci kabult ile ilgili kriterler ve izlenecek yol konusunda bilgilendirilmesi
gerekmektedir.

Kapi giris gorevlilerine alindan temassiz ates dlcer, N95 maske, eldiven ve tibbi atik
kutusu saglanmalidir. Atesi 37,8 derecenin Uzerinde olup baska sikdyeti olmayanlarda,
dinlendirildikten bir stre sonra tekrar dlcum yapilmalidir.

Giris ve cikis noktalarinda el yikama tesisleri veya mumkun olmayan yerlerde el
dezenfektani saglanmalidir.

Kapi giris gorevlilerine EK 1'de yer alan Koronavirus Degerlendirme Formu saglanmalidir.
Form aracihgiyla, kurum calisani olmayan herkesin ates, o6ksuruk, nefes darhgi
sikayetlerinin olup olmadigi kayda gecirilmelidir. Elde edilen kisisel verilerin gizliligi
saglanmalidir.

Servise binerken ellerin dezenfektasyonu icin servisin kapi girisinde alkol bazh el
dezenfektani bulundurulmalhdir. Servisten inis ve isletmeye giris noktalarinda ellerin
dezenfekte edilebilmesi icin istasyonlar olusturulmalidir.
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3.1.1 HALI FABRiKALA_RINDA OFISLERDE
ALINMASI GEREKEN ONLEMLER

C

KAPALI

UYGULANMASI GEREKEN ADIMLAR;

Ofisve burolar kapalialanda hizmet sunduguicin COVID-19 salgininin yayllmasi agisindan
ozellik arz eder. Ofisin girisine / gorGnlr bir yerine COVID-19 kapsaminda alinmasi
gereken onlemlerle ilgili afisler (el yilkama, maske kullanimi ve is yeri icinde uyulmasi
gereken kurallar) asilmalidir. Ofis icinde uygun yerlerde el antiseptigi bulundurulmaldir.
Ofislerde her guin su ve deterjanla dizenli olarak temizlik yapilmahdir.

Ofislerin temizliginde 6zellikle sik dokunulan ylzeylerin (kapi kollari, telefon ahizeleri,
dolap yUzeyleri, masa yUzeyleri gibi) temizligine dikkat edilmelidir. Bu amagla, su ve
deterjanla temizlik sonrasi dezenfeksiyon igin 1/100 sulandiriimis (5 litre suya yarim
klicUk cay bardagi) camasir suyu (Sodyum hipoklorit Cas No: 7681-52-9) kullanilabilir.

Klor bilesikleri ile temizlik yapilmasinin uygun olmadidi bilgisayar klavyeleri, telefon ve
diger cihaz ylUzeyleri %70’lik alkolle silinerek dezenfeksiyon saglanmalidir.

Ziyaretcilerin is yerinin girisinde gérunur bir yere asiimis olan ve iceride uyulmasi
beklenen kurallari aciklayan bilgilendirmeyi okumasi saglanmalidir. Bu bilgilendirme
icerisinde ates, 6ksuruk, burun akintisi, nefes darli§i gibi belirtileri olan musterilerin is
yerine girmemeleri uyarisi yer almalidir.

Ziyaretcilerin is yerine girdiginde alkol bazli el antiseptigi veya en az %70’lik alkol iceren
kolonya kullaniimalidir. Ziyaretci ve ¢alisanlarin maske takmasi zorunlu kinmalidir.

is yerlerinin kapi ve pencereleri agilarak sik havalandiriimasi saglanmalidir. Merkezi
havalandirma sistemleri bulunan is yerlerinin havalandirmasi temiz hava sirktlasyonunu
sa@layacak sekilde dizenlenmelidir.

Calisan personelin COVID-19'un bulasma yollari ve korunma o6nlemleri hususunda
bilgilenmesi saglanmalidir. Ates, 6ksuruk, burun akintisi, nefes darligi gibi belirtileri olan
personel calistinilmamaldir.
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3.1.2 PERSONEL SER\!_iS ARAGLARINDA
ALINMASI GEREKEN ONLEMLER

UYGULANMASI GEREKEN ADIMLAR;

Servisler toplu ulasim araclari oldugu icin COVID-19 salgininin
yayilmasinda etkendir.

Servissoforleriisverentarafindan COVID -19 hakkinda bilgilendirilmelidir.

Aracicine COVID-19ileilgili uyulmasi gereken kurallar goriiniir bir sekilde
asilmali ve sofor ile yolcularin bu kurallara uymasi saglanmahdir.

1.Soforler icin Alinmasi Gereken Onlemler

Servis soforleri, kisisel hijyen kurallarina uygun sekilde hareket etmeli ve aracin iginde
mutlaka tibbi maske kullanmalidir.

Maskeler nemlendiginde degistirilmelidir. Maskeler cikarilirken lastiklerinden tutulmal,
maskelerin dis yuzeyine dokunulmamali, yeni maske yine lastiklerinden tutularak
takilmahdir. Kullaniimis maskeler agzi bagli ¢ép torbasina atilmalidir.

Maske degistirme s6z konusu ise el antiseptigi kullaniimahdir.

MUmkunse servisin sofor koltugu yolculardan uygun malzeme ile ayrilmalidir.

2.Yolcular icin Alinmasi Gereken Onlemler

Yolcular servise binerken ve inerken sosyal mesafe (>1 metre) kuralina uygun
davranmalidir. Sosyal mesafe kuralinin bozulmamasi icin énlemler alinmalidir.

Yolcular servise binmeden el antiseptigi veya en az %70’lik alkol iceren kolonya
kullanmalidir.

COVID-19 ile uyumlu belirtileri (ates, 6ksurik, burun akintisi, nefes darhi vb.) olanlarin
tibbi maske takmasi saglanmali, servise alinmamal ve isveren bilgilendirilerek saglik
merkezine yonlendirilmelidir.

Servise binen tum yolcular maske takmali ve yolculuk boyunca ¢ikarmamalidir.

Servise binen yolcular servise alinma siralarina gére cam kenarlarindan baslanarak,
arkadan 6ne dogru, her guin ayni koltuklara oturtulmalidir.

000U s

/@&
GAS c0vID-19A YONELIK GOVENLI GALISMA REHBER




Servislerde koltuk numarasi verilerek oturma listesi olusturulmali, bu liste serviste
goérunur bir yerde asih olmalidir. Damlacik olusturmasi nedeniyle servis icinde
konusulmamali ve bagiriimamalidir.

Serviste bir mecburiyet olmadikc¢a su dahil icecek ve yiyecek kullanilmamalidir.

3.Servislerde Havalandirma, Temizlik ve Dezenfeksiyon
Klimanin i¢ hava sirkdlasyon dugmesi kapali olmahdir.
Servis araclarinin klima hava filtre bakimi dizenli olarak yapiimalidir.

Servislerde pencereleruygun olan herfirsatta agilarak servisini¢c havasinin temizlenmesi
saglanmalidir.

Servisin genel i¢ temizligi gun sonunda su ve deterjan ile yapiimalidir.

Servisin temizligi yapilirken eldiven takiimali, temizlik sUresince eller ylize temas
etmemeli ve temizlik bitiminde eldivenler kapakli ¢6p kutularina ya da ¢Op torbalarina
atilmahdir.

Aracin i¢ yUzeyi, su ve deterjanl bez kullanilarak silinmelidir.

Her servis turu tamamlandiktan sonra sik dokunulan ylzeyler (kapi kollari, kol dayama/
kolgaklar, tutacaklar, cam agma digmeleri, emniyet kemeri tokalari) 6nce su ve deterjanli
bezle silinmeli, daha sonra da 1/100 oraninda sulandirilmis gcamasir suyu veya %70'lik
alkol ile dezenfekte edilmelidir. Bu amacla Saglik Bakanhgi ruhsatli dezenfektanlar da
kullanilabilir.

Temizlik, yolcu olmadigi durumlarda yapilmali ve sonrasinda bir dakika beklenip
havalandirilmahdir.
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31.31$ YERINDE COVID-19 SALGINI KONTROLD
AMACIYLA SORUMLU GOREVLILERIN BELIRLENMESI

I —
AMAG;

Bu kisi “Is Saghgi ve Guvenligi Kurulu” tarafindan belirlenen tercihen hekim
veya saglik personeli olmalidir. Bu kosulun saglanamadigi durumlarda isveren
veya temsilcisi tarafindan belirlenen bir calisan COVID-19 hastaligi konusunda
bilgilendirilmeli ve goreviendirilmelidir.

BASLICA GOREVLERI;

is yerinde alinacak gcevre temizlik 6nlemlerini takip etmek,

is yerinde personelin siklikla kullandigi gértnebilir yerlere, Saglik Bakanliginca
yayimlanan COVID-19'dan korunmaya yodnelik posterlerin asilmasini ve calisanlara
brosurlerin dagitilmasini saglamak,

Gunluk olarak ates, 6ksuruk ve solunum sikintisi acisindan ¢alisanlarin takibini yapmak,

Ates, oksuruk ve solunum sikintisi gelisen calisanlarin kendisine haber vermesini
saglayacak yontemi (telefon, telsiz, 6nceden belirlenmis bir noktaya muracaat vb.)
belirlemek amaciyla Calisma Ortami d/i maddesinde belirtilen mevcut Acil Durum
Planina Acil Durum Plani Algoritmasini ekleyerek yeniden dizenlemek ve mevcut Risk
Degerlendirmesini guncellemek,

Alt isverenlerin belirlenen kurallara uydugunu kontrol etmek ve ettirmek,

COVID-19 vakasi stphesi olustugunda isyeri saglik birimi ve il/ilce saghk mudurlagu ile
temasa gecmek.

1,5m 1,5m
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3.2 BOLUMLER ARASINDA HAREKET ETME

AMAG;

isyerinde hareket ederken mimkin olan her yerde sosyal mesafeyi korumak.

UYGULANMASI GEREKEN ADIMLAR

Bazi alanlara erisimi kisitlamak, izin verilen yerlerde telsiz veya telefon kullanimina
izin vermek ve kullanim arasinda bu alanlar temizlemek, is ve ekipman rotasyonunu
azaltmak.

Binalarda daha fazla tek yénlu akis getirmek.

Asansorler icin maksimum doluluk oranini azaltmak, asansor kullananlar icin el
dezenfektani saglamak ve mumkun olan yerlerde merdiven kullanimini tesvik etmek.

Engellilerin asansorlere erisebildiginden emin olmak.

Kapi girislerinde bulunan kapi kollari, masa vb. temas yuzeylerini her vardiya girisi ve
cikisl sonrasi ve aralikli olarak sulandirilmis camasir suyu (1 ‘e 9) veya %70’'lik alkollU
dezenfektan kullanarak temizlemek.

Sosyal mesafeyi korumak icin koridorlar, asansorler, turnikeler ve yurtyuUs yollari dahil
olmak Uzere yuUksek trafik alanlarinin kullanimini dizenlemek.

ASANSOR UYGULAMA ORNEKLERI




3.3 HALI TEZGAHLARI VE SURFILE HATTI

AMAGC;

O Tek bir yerde ¢alisan insanlar icin is istasyonlarinda ve mumkun olan her yerde
sosyal mesafeyi korumalari saglanmalidir.

O Halitezgahlarive konfeksiyon hattinda sadece birkisinin calismasi saglanmahdir.
Paylasilmasigerekiyorsamumkunolanenazsayidakisitarafindan paylasiimalidir.

O Eger tezgadh ve 2 m araliklar olusturmak mimkun degilse bu gruplar icin daha
sonra riski azaltmak icin ekipman, temizlik ve hijyene ozellikle dikkat edilmelidir.

UYGULANMASI GEREKEN ADIMLAR;

Calisanlarin birbirlerinden ayri calisabilmelerini saglamak icin duzenleri, cizgi
kurulumlarini ve iglemleri gézden gecgirmek gerekmektedir.

iscilerin 2 metrelik bir mesafede kalmasina yardimci olmak icin alanlari isaretlemek icin
zemin bandi veya boya kullaniimalidir.

Ozellikle surfile hatti gibi, calisanlarin birbirinden uzaklagsmasinin mimkin olmadigi
yerlerde, calisanlar yuz yuze degil, birbirlerinden uzada bakacak veya yan yana
calisacaklari bir sistem olusturulmalidir.

Suarfile hatti gibi, calisanlarin beraber calistiklari istasyonlarda, ¢alisanlar birbirinden
ayirmak icin serit cizgiler, maskeler ve bélucu bariyerler kullaniimalidir.

FABRIKADA SOSYAL MESAFE
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3.4 HALI FABRIKALARINDA YAPILAN
TOPLANTILAR

AMAG;

Yuz yuze toplantilar nedeniyle bulagsmayi azaltmak ve toplantilarda sosyal
mesafeyi korumak

UYGULANMASI GEREKEN ADIMLAR;

Kisisel toplantilardan kagcinmak icin uzaktan calisma araclari (Zoom, Adobe, Skype vb.)
kullaniimalidir.

Sadece gerekli katilimcilar toplantilara katilmali ve sosyal mesafe (2 m) kurallarina
uyulmalidir.

Toplantilar sirasinda elle temas edilen nesnelerin paylasimindan kaginmak. Ornegin;
Kalemleri ve diger nesneleri paylasmaktan kacinilmahdir.

Toplanti odalarinda el dezenfektani her zaman bulundurulmalidir.
MUmkun oldugunca acik havada veya iyi havalandiriimis odalarda toplantilar yapilmalidir.

DUzenli toplantilarin yapildigi alanlarda, insanlarin sosyal mesafeleri korumalarina
yardimci olmak icin kat isaretleri kullaniimalidir.

SOSYAL MESAFELIi VARDIYA BRIFINGi
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3.5 HALI FABRIKALARINDAKI ORTAK

KULLANIM ALANLARI

AMAG;

Ortak alanlari kullanirken sosyal mesafeyi korumak

6U 4,
S ey
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UYGULANMASI GEREKEN ADIMLAR;

Dinlenme odalari veya yemek yiyebileceginiz yerler Gzerindeki temasi azaltmak icin
gerekli mola sureleri olusturulmalidir.

Molalar icin guvenli dis alanlar kullaniimalidir.

Fabrikanin veya binanin uzaktan calisma ile serbest birakilan diger kisimlarini kullanarak
ek alan olusturmaldir.

Resepsiyonlarda veya benzeri alanlarda personel icin koruyucular kullaniimahdir.

MUmkinse personel kantinlerinin acilmasini 6nlemek icin paketlenmis yemekler veya
gidalar tedarik edilmelidir.

Mesafeyi korumak ve yuz yuze etkilesimleri azaltmak icin oturma yerleri ve masalar
yeniden yapilandirilmalidir.

Personel, calisma saatleriicinde yerlerinde kalmaya tesvik edilmelidir.

Tuvaletler, duslar, kilitli dolaplar ve soyunma odalari gibi diger ortak alanlar ve siralaricin
sosyal mesafe isaretinin kullaniimasi g6z éntnde bulundurulmalidir.
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3.6 KAZALAR, GUVENLIK VE DIGER
OLAYLAR

AMAG;

Olaylar sirasinda guvenlige dncelik vermek.

UYGULANMASI GEREKEN ADIMLAR;

Acil bir durumda, érnegin bir kaza, yangin veya zorla iceri girme durumunda, ¢alisanlarin
arasinda 2 m kalmak zorunda degildir.

Acil durumda digerlerine yardim eden kisiler, hemen sonra el yikama da dahil olmak
Uzere sanitasyon 6nlemlerine 6zellikle dikkat etmelidir.




4. MUSTERI VE ZIYARETG
ILISKILERI



411LISKILERI YONETMEK

AMAGC;

Fabrikalara ve depolara yapilan gereksiz ziyaret sayisini en aza indirmek.

UYGULANMASI GEREKEN ADIMLAR;
Ziyaretciler icin uzaktan baglanti veya uzaktan calisma yoluyla ziyaretleri tesvik etmek.
Ziyaretci sayisini sinirlandirmak.

Temel hizmetler ve yUklenici ziyaretleri icin programlarin insanlar arasindaki etkilesimi
ve 6rtismeyi azaltmak icin revize edilip edilemeyecegini belirleme. Ornegin; geceleri
hizmet verme.

Eger pratik ise tim ziyaretcilerin kaydini tutmak.

4.2 MEVCUT REHBERLIGIN SAGLANMASI
VE AGIKLANMASI

AMAG;

insanlarin givenligini saglamak icin ne yapmalari gerektigini anlamalarini
saglamak.

UYGULANMASI GEREKEN ADIMLAR;

isyerine gelen sofér ve ziyaretciler icin gérsel yardimlarin olusturulmasi ve varistan énce
ornegin; telefonla, web sitesinde, e-posta ile guvenlik acisindan kritik ziyaretciler icin
sosyal mesafeyi koruma ve hijyen konusunda acik rehberlik saglanmasi.

COVID-19 ile ilgili gbrevlilerin sorumluluklarinin belirlenmesi, ziyaretgiler icin gorevlilere
gerekli egitimin saglanmasi.

Diger kisilerle temasi en aza indirmek icin ziyaretgilerin giris ve cikis yollarinin gézden
gecirilmesi.

24 COVID-19'A YONELIK GUVENLI GALISMA REHBER €




5. FABRIKALARIN VE
OFISLERIN TEMIZLIGI
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51 FABRIKALAR YENIDEN AGILMADAN ONCE

AMAGC;

Kapatilmis veya kismen calistirilmis herhangi bir fabrikanin veya yerin temiz ve
yeniden baslatilmaya hazir oldugundan emin olmak igin:

Calismayi yeniden baslatmadan once kapatiimis tim alanlar veya bolumler icin
bir degerlendirme.

Calismaya yeniden baslamadan once temizlik prosedurleri ve el
dezenfektaninin saglanmasi.

UYGULANMASI GEREKEN ADIMLAR;

Havalandirma sistemlerine yeniden bakim veya servis gerekip gerekmediginin kontrol
edilmesi.

Klimalarin disaridan %100 temiz hava alacak modda calistiriimasi, fan hizinin dusuk
tutulmasi. Klimalarin bakim, temizlik ve filtre degisikliginin zamaninda yapilmasi




TEMIZLIGI

5.2 CALISMA ALANLARI VE OFISLERIN

R

AMAG;

Toplanti ve calisma alanlarinin temiz tutularak bulagsmanin engellenmesi.

6U 4,
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UYGULANMASI GEREKEN ADIMLAR;

Zorunlu olarak kullanilmasi gerekecek toplanti odalari toplanti 6ncesinde, sirasinda ve
sonrasinda dezenfektanlarla temizlenmeli; toplanti odasi, toplanti 6ncesi, aralarda ve
sonrasinda havalandirilmali ve toplanti, minimum katilimci sayisi ile yapiimalidir.

Ofis girisinde el antiseptiginin bulundurulmasi ve iceri giren herkesin antiseptigi
kullanmasi gerekmektedir. Ofis alanlarinda maske kullaniimasi gerekmektedir.

Ofis icinde bulunan kisi sayisi, mumkun oldugunca dasuk tutulmalidir.

Tam katihmcilar icin mendiller ve el dezenfektani da dahil olmak Uzere yeterli malzeme
tedarik edilmelidir.

Temizlik personeline koronavirlisten korunma ydntemleri, etkili el yilkama, maske,
koruyucu (goggle tipi) gézlik ve eldiven kullanimi hakkinda egitim verilmelidir.

Temizlik personeline yeter sayida tercihen nitril eldiven, goggle tipi gozluk, N95 veya
FF2 maske saglanmalidir.
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5.3 HIJYEN- EL YIKAMA, SANITASYON
TESISLERI VE TUVALETLER

AMAG;

Calisma saatleri boyunca herkesin hijyen kurallarina uymasini saglamak

UYGULANMASI GEREKEN ADIMLAR;

Calisanlara mesai baslangiclarinda ilk is olarak ellerini en az 20 saniye ylkamalari
6gutlenmelidir. Eller en az 20 saniye boyunca sabun ve suyla yikanmali, sabun ve suyun
olmadigi durumlarda alkol bazh el dezenfektani kullaniimahdir. El yilkama sirasinda
antiseptik/ dezenfektan iceren sabun kullanmaya gerek yoktur, normal sabun yeterlidir.

Hijyen standartlarini korumak icin dtGzenli hatirlatmalar ve tabelalar olusturmalidir.
Tuvaletlerin yani sira birden fazla yerde el dezenfektani olmalidir.

Tuvaletlerin temiz tutulmasi ve sosyal mesafelerin mimkun oldugunca saglanmasi icin
temiz kullanim ve temizlik rehberligi olusturulmal.

Calisanlara, calisma alanlarinin yakininda kullanabilecekleri su ve sabun, kagit havlu
ile el temizleme olanagi saglanmali, bunun mumkuin olmadig! yerlerde, alkol bazl el
dezenfektanlari saglanmahdir.

Daha fazla atik tesisi saglanmali ve daha sik ¢ép toplanmal.




9.4 SOYUNMA ODALARI VE DUSLAR

AMAG;

Soyunma odalarinda ve duslarda bulagsma riskini en aza indirmek.

UYGULANMASI GEREKEN ADIMLAR;

Dus ve soyunma odalari ile kisisel esyalarinin saklandigi yerlerin temiz tutuldugunu
ve sosyal mesafeye mumkun oldugunca uyuldugunu kontrol etmek; temiz kullanim

rehberligi olusturmak.

Gun boyunca ve gun sonunda tum tesislerin duzenli olarak daha iyi temizlenmesini
saglamak.

9.9 MALLARIN VE DIGER MALZEMELERIN
VE YERINDE ARAGLARIN KULLANILMASI

AMAG;

isyerine giren nesneler ve santiyedeki araclarla temas yoluyla iletimi azaltmak.

UYGULANMASI GEREKEN ADIMLAR;

Her kullanimdan sonra dokundugunuz ve paylasilan ekipmanin parcalari icin temizlik
prosedurleri, 6rnegin palet kamyonlari ve forkliftler gibi ekipman/araclar igin temizlik
rehberleri olusturmak.

Artan el yikamayi tesvik etmek ve Uretimde dezenfektan kullanmasi zor olan galisanlara
temizlik i¢cin daha fazla imkan saglamak.

iscilerin eve géturdikleri ekipmanlarin dizenli olarak temizlenmesini saglamak.

Yeniden kullanilabilir kutularin dGzenli olarak temizlenmesini saglamak.
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6. ILETISIM / EGITIM / BILGILENDIRME

30

Calisanlaricin acik-net “emir- komuta zinciri”, “yetki devir semalari” ve “algoritmik
talimatlar” olusturulmali ve kimin neyi, ne zaman ve nasil yapacagi acik bir sekilde
tanimlanmalidir.

Calisanlar icin bulasmadan korunma, solunum hijyeni, el yikama, varsa kendi
bulgularini degerlendirme, izolasyon, danisma ve yetkili saglik kuruluslarina
basvurma kriterlerivb., enfeksiyon-bulas kontroli konusunda mumkunse uzaktan
erisim imkanlari ile egitim verilmelidir. Egitim, kayit altina alinmalidir.

Calisanlara yakin temastan (2 metreden yakin, 15 dakikadan uzun sire temas)
kacinmalari konusunda bilgilendirme yapilmalidir.

isyerlerinde gorevli saglik personeli tarafindan calisanlara uygulamal etkin el
yikama egitimleri verilmeli ve hijyen konusunda farkindaliklari arttiriilmalidir.

Calisanlarin  ruhsal saghgini korumak adina psikososyal risk etmenleri
degerlendirilerek dogru ve etkin bilgilendirme ile tedbirlerin alinmasi saglanmahdir.

Calisanlara, evde saglikli ve guvenli calisma konusunda bilgilendirme yapiimahdir.

Bulasmayollarive koruyucu 6nlemler konusunda (Ornegin; 6ksirme veya hapsirma
sirasinda burun ve agzin tek kullanimlik kagit mendil ile kapatilmasi, kagit mendilin
bulunmadigi durumlarda ise dirsek icinin kullaniimasina dikkat edilmesi vb.) yazili-
gorsel uyarilar hazirlanmali ve calisanlarin gorebilecegi yerlere asiimahdir.

is saghgi ve guvenligi profesyonelleri tarafindan calisanlara uygulamali etkin
maske kullanimi ve Tibbi Atiklarin KontrolG Yonetmeligi kapsaminda atik yonetimi
egitimleri verilmelidir.

Calisanlarin ailelerinin bilgi, bilin¢ ve farkindalhigini artirici calismalar yapilmalidir.
Ates, Oksurlik ve/veya nefes darligi olanlarin ise gelmemesi ve 184'G aramasi

gerektigine dair duyurular asilmali, elektronik ortamda batdn ¢alisanlara mesajlar,
e-postalariletilmelidir.
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EK 1- KORONAVIRUS DEGERLENDIRME FORMU

SAGLIK ANKETI (Ziyaretciler icindir)

Bu anket Yeni Koronaviriis salginindan toplum saghginin korunmasi amaci ile
dizenlenmistir.

Vermis oldugunuz bilgiler toplum saghginin korunmasi icin zorunluluk iceren
hallerde Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu’na uygun sekilde isyeri saglik birimi
ve ilgili saglik yetkilileri ile paylasilacaktir.

Adiniz / Soyadiniz et ee e e e e —e e —e e —eea—eeeaee e —e e eeeareeennaeenneeennes
Tarih S YA /2020
Goreviniz/Sirketiniz OSSR

Ziyaret Edece@iniz KiSi(IEr) : et

Sorular:
O 1) Son 14 gun icerisinde yurt disinda bulundunuz mu?
a. Evet b. Hayir

O 2)1.Soruyayanitiniz EVET ise, hangi tGlkelerde bulundunuz?

O 3) Yeni Koronaviris hastaligi tanisi konan ya da yakinlarindan biri ile son 14 giin
icerisinde bir arada bulundunuz mu?

a. Evet b. Hayir
O 4) Son iki giin icinde atesiniz yiikseldi mi?
a. Evet b. Hayir
O 5) Kuru éksuraginiiz var mi?
a. Evet b. Hayir
O 6) Nefes darligi hissediyor musunuz?
a. Evet b. Hayir

Yukaridaki sorulari gercege uygun sekilde ve kendi rizamla yanitladigimi kabul ve
beyan ederim.

Adi Soyadi / imza:

Ankete katildiginiz icin tesekkur ederiz.
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EK 2 - OLASI VAKA KRITERLERI

Hastalandigindan Siiphelenen Biri Ne Yapmali?

( 37.8 Derece Ustii Ates Var ve / veya Oksiiriik Var )

A4
( Nefes Darligi var mi? )
S !
YOK w VAR
A 4 \ 4

é )
Son14 giinde yurt disi ziyareti

veya son 14 giinde yurt

disindan gelen biri ile temas ’ EVET ’

veya son 14 giinde tani konan
biriile temas

\_ )
HAYIR
Kendini hane halkindan izole et ve
ates dlcmeye devam et

v

E-\teg 38 dereceden yiiksek ve/veya okstiriik var)

v

AILE HEKiIMIiNi VEYA

iISYERI HEKIMINIi ARA
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EK 3

KORONAVIRUS
RISKINE
KARSI

KURAL

Bilgi icin: www.saglik.gov.tr

Bulundugunuz ortamlan

sik sik havalandirin.

Ellerinizi sik sik su ve sabun ile
en az 20 saniye boyunca 8

ovarak yikayin.

Kiyafetlerinizi 60-90°C’de

Soguk alginhigi belirtileri
9 normal deterjanla yikayin.

gosteren kisilerle araniza
en az 3-4 adim mesafe koyun.

Oksiirme veya hapsirma sirasinda

agiz ve burunu tek kullanimhik Kapi kollan, armatirler, lavabolar
mendille kapatin. Mendil yoksa 10 gibi sik kullandiginiz yiizeyleri su ve

3 dirsegin ic kismini kullanin. deterjanla her giin temizleyin.
Soguk alginhgi belirtileriniz varsa
4 Tokalasma, sarilma gibi 11 yaslilar ve kronik hastaligi olanlarla
yakin temaslardan kacinin. temas etmeyin, maske takmadan
disari cikmayin.

agziniza ve burnunuza
dokunmayin.

E[Ierlnlzle gozlerinize, 1 2 Havlu gibi kisisel esyalarinizi
ortak kullanmayin.

Yurt disi seyahatlerinizi 1 3 Bol sivi tiiketin, dengeli beslenin

iptal edin ya da erteleyin. uyku diizeninize dikkat edin

Dismeyen ates, 6ksiriik ve
Yurt disindan déniiste 1 4 nefes darhginiz varsa
ilk 14 glinu evinizde gecirin. i

maske takarak bir saghk
kurulusuna basvurun

4**:** TURKIYE CUMHURIYETI KORONEVIR(S
N ¢ |
o %’ v/ SAGLIK BAKANLIGI ALACAGINIZ TEDBIRLERDEN
N DAHA GUCLO DEGILDIR.




EK 4- TEMASLI TAKIBI PROTOKOLU

Olasi enfeksiyonu olan bir kisi tespit edildiginde;

1. Bu kisi ile temas etmis kisiler ve temasin 6zellikleri (yakin temas kriteri olup
olmadigi) belirlenerek iletisim bilgileri kayit altina alinir.

2. Olasi olgunun test sonucu negatif gelirse temaslilarla ilgili herhangi bir islem
yapiimaz.

3. Test sonucu pozitif gelirse;
a. Yakin temaslilar:

- Kesin veya olasi bir vakaya damlacik enfeksiyonuna ydnelik korunma énlemleri
almadan dogrudan bakim saglayan,

- COVID-19 ile enfekte saglik calisanlariyla birlikte calisan veya hasta ziyaretinde
bulunma gibi saglk merkezi iliskili mazereti olan kisiler,

- COVID-19 hastasiyla okul 6ncesinde ve okul ¢cocuklarinda ayni sinifi paylasan
ogrenciler ve 6gretmenler,

- COVID-19 hastasiyla ile direkt temas eden (6rn. el sikisan) kisiler,

- COVID-19 hastasinin salgilari (tGkurik, balgam vb.) ile korunmasiz temas eden
kisiler,

« COVID-19 hastasiyla 1 metreden daha yakin mesafede 15 dakikadan uzun sureyle
yuz yuze kalan kisiler,

« COVID-19 hastasiyla ayni kapali ortamda (hastane veya banka bekleme salonlari,
otobus, servis vb. ulasim araclari) 1 metreden yakin ve 15 dakika veya daha uzun
sure bir arada kalan kisiler,

- COVID-19 hastasiyla ayni ucakta seyahat eden yolculardan iki 6n, iki arka ve iki
yan koltukta oturan kisiler,

« COVID-19 hastasiyla ayni evde yasayanlar,
- COVID-19 hastasiyla ayni ofiste calisanlar yakin temasli olarak tanimlanir.

Yakin temaslilar evde 14 gin boyunca ates ve/veya solunum semptomlari

,ﬁ‘*/“'m.wi%
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EK 4- TEMASLI TAKIBI PROTOKOLU

acisindan takip edilerek, evde karantinada tutulur. Evde temasli takibi konusunda
s6zIU ve yazih olarak bilgilendirilir. Onami alinir. Gerekli géralen durumlarda saglk
muduarliga tarafindan aktif takip (telefon veya ziyaret ile) yapilabilir.

Karantina kurallari (COVID-19 bulasan veya bulasma stphesi olan kisiler icin 14
gun)

- Kisi evinde, diger kisilerden izole olarak yalniz veya ayri odada kalmalidir.

- Bagkalari ile gérusmemeli, misafir kabul etmemelidir.

« Toplu tasima kullanmamalidir.

- Alisverisini baskalarinin yardimi ile, telefon ile veya online yapmaldir.

- Diger kisilerle mecburi temas s6z konusu olursa maske kullanmahdir.

- Oksuruk, hapsirik sonrasi ellerini dogru sekilde yikamali, dezenfekte etmelidir.
« Havlu, catal, bicak, bardak vb. arag-gereci ayri, kisisel olarak kullanmahdir.

« Atiklarini ayri toplamali ve uzaklastirmalidir.

b. Temaslhlar;

- COVID-19 hastasiyla ayni kapali ortamda (hastane veya banka bekleme salonlari,
otobUs, servis vb. ulasim araclari) 1 metreden uzak mesafede bulunmus kisiler.

- COVID-19 hastasiyla ayni kapali ortamda (hastane veya banka bekleme salonlari,
otobUs, servis vb. ulasim araclari) 15 dakikadan kisa slre bulunmus kisiler.

« COVID-19 hastasiyla 1 metreden daha yakin mesafede 15 dakikadan kisa sureyle
yuz yuze kalan kisiler temasli olarak tanimlanir.

Temaslilarin, 14 gun boyunca kendilerini ates ve solunum semptomlari acisindan
takip etmeleri istenir.

Temasli veya yakin temaslilarda 14 gUnlik takip sUresi icerisinde ates ve/veya
solunum semptomlari (6kstrik, nefes darli§i) gelisirse maske takarak saglik
kurulusuna basvurmalidir.

006U Ary
@
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TANIMLAR

36

Pandemi: DUnyada birden fazla Ulkede veya kitada, ¢cok genis bir alanda yayilan
ve etkisini gdsteren salgin hastaliklarin genel tanimidir.

Salgin: Belirli bir toplumda belirli bir zaman diliminde, bir enfeksiyon hastaligina
yakalanan bireylerin sayisindaki beklenenden fazla artis durumudur.

Bulasma: Enfeksiyon etkenlerinin, kaynaklarindan degisik vasitalarla duyarl
konaklara tasinmasidir.

Bulasici Hastalik: Ozel bir enfeksiyoz etkeninin ya da onun toksik Granlerinin,
bir kaynaktan duyarli bir kisiye dogrudan ya da dolayli olarak gegcmesiyle olusan
hastalik

Corona Virus (COV): Coronavirus’lar (Cov), insanlarda basit soguk alginligindan
agir akut solunum sendromuna (Severe Acute Respiratory Syndrome, SARS) kadar
degiskenlik gosteren hastaliklara yol agabilirler. Covid-19 (Koronaviris) daha 6nce
insanlarda tanimlanmamis yeni bir Coronavirus taruadur.

Dezenfeksiyon: Cansiz maddeler Uzerinde bulunan hastalik yapici (patojen)
mikroorganizmalarin yok edilmesidir.

Dezenfektan: Dezenfeksiyon amaciyla kullanilan kimyasal maddelerdir.
Hijyen: Saglikli bir yasam icin yapilan faaliyetlerin ve alinan édnlemlerin tamudar.

Yakin Temasli: Olasi - Kesin vaka ile ayni evi, mekani paylasan, vucut salgilarina
temas olasiligi yuksek kisiler.

Temasli: Olasi - Kesin vaka ile 1,5 metreden daha yakin calismis, el sikismig, 15
dakikadan fazla ayni kapali alani paylasmis (servis, oda vb.) kisilerdir.

Karantina: Saglk yalitimidir. Bulasici bir hastaliga maruz kalma suphesi olan
insan ve hayvanlari, hastaligin en uzun kulucka devresine esit bir sure kimse ile
temas ettirmemek suretiyle alinan fiziksel tedbir ve faaliyetlerin timadur.

izolasyon: Enfekte hastalardan diger hastalara, saglikli kisilere, saglk personeline
mikroorganizmalarin bulasmasinin engellenmesi icin alinan fiziksel 6nlemlerdir.

izolasyon Odasi: Hastalik siiphesi olan kisilerin izolasyonu amaciyla hazirlanmis
olan odadir.

Konfirme Vaka: Kesin, laboratuvar ile onaylanmis vakadir.
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Son glnlerde Glkemizde ve dinyada yasanan “ Koronavirus (Covid-19) olarak bilinen solunum yolu
bulasici hastaligi” sebebiyle Dinya Saglk Orgutd tarafindan kiresel risk seviyesi yuksekten cok
yUksek seviyesine c¢ikariimis ayrica “Uluslararasi Kamu Saghgi Acil Durumu” ilan edilmistir.

Ulkemizde Covid-19 hastaligin seyrinin ilerleme - yayima sUrecinin hizlanmis olmasi, hastaligin
yUksek bulasiciiginin artmis olmasi ve asisinin ya da 6zel ilacinin hentz gelistiriiememis olmasi,
insan saghgina yoénelik 6nemli bir tehdit olmasi ve toplu alanlarda virGsin yayillmasinin daha kolay
oldugundan kaynakli isyerimizde birtakim tedbirlerin alinmasi zorunlulugu dogmustur.

Buna bagl olarak;

1- Ofisler ve toplanti odalari ile tuvaletler, asansoér, merdiven tirabzanlari, kapi kollari ve elle sik temas
edilen calisma ortamindaki ekranl araclar ile bilgisayar klavyeleri, fare ve telefon gibi ekipmanlar
dezenfekte edilmistir.

2- Tek kullanimlik maske bulundurularak gcalisma muddetince maske kullaniminin zorunlu oldugu
konusunda personel bilgilendirilmis ve uyariimistir.

3- Sosyal mesafeyi saglamaya dontk kurum girislerinde ve belli bolgelerde yapilan gecis isaretlemeler
yapilarak personelin bu konuda yoénlendirilmistir.

4- Olasi yigilmalarin 6nUne gecilmesi icin servis hareket saatleri yeniden belirlenmistir.
5- Toplantilar telekonferans yontemiyle yapilmis/yapilacaktir.

6- Ofisler sik araliklarla dogal yollarla havalandiriimis/havalandirilacaktir. Havalandirma sistemleri
yeniden gézden gecirilmistir.

7- Yemekhanelerde diizenlemeye gidilerek daha az sayida kisinin bir arada bulunmasini saglayacak
sekilde yemek saatleri ve masa duzeni ayarlanmistir.

8- Yemekhane girislerinde uygun zemin isaretlemeleri yardimiyla sosyal mesafe korunacagini, tek
kullanimlik Grdnlerle kumanya verilecegini, ortak kullanim alanindaki su sebilleri ve cay makinalarinin
kullanilmayacaktir.

9- Calisanlarin servise binerken ve inerken sosyal mesafe (>1 metre) kuralina uygun davranacagu,
sosyal mesafe kuralini bozmamasi gerektigi bildirilmistir.

10-Yolcular, servise binmeden el antiseptigi veya en az %70’lik alkol iceren kolonya kullandiriimis/
kullandirilacaktir.

11-COVID-19 ile uyumlu belirtileri (ates, 6ksurik, burun akintisi, nefes darligi vb.) olanlarin servislere
alinmayacag! ve isveren bilgilendirilerek saglik merkezine ydnlendirilecedi, hususu 6nemle ihtar
olunur.
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PERSONELE iLiSKIN

Tek kullanimlik maskeyi calisma muddetince maske kullaniminin zorunlu oldugunu bildigimi ve maske
kullanacagimi,

is yerlerine girislerde tim calisanlarin temassiz ates élger ile viicut sicakliklari kontrol edilecegini bu
islemlere rizamin oldugunu,

Sosyal mesafeyisaglamayayodnelik kurum girislerinde ve bellibdlgelerde yapilan gegisisaretlemelerine
uyacagimi,

Yeni tip koronavirUs salginindan korunma yéntemlerine iliskin giincel bilgilere iliskin isyeri tarafindan
bilgilendirme saglandigini ve kurallara uymam konusunda uyarildigimi,

Ofisler ve toplanti odalari ile tuvaletler, asansor, merdiven tirabzanlari, kapi kollari ve elle sik temas
edilen calisma ortamindaki ekranh araclar ile bilgisayar klavyeleri, fare ve telefon gibi ekipmanlarin
dezenfekte kurallarina uygun davranacagimi ve gerekli 6zeni gésterecegimi,

Yemekhane girislerinde uygun zemin isaretlemeleri yardimiyla sosyal mesafeyi koruyarak daha az
sayldakisinin biraradaolmasiicinayarlanan yemek saatlerine ve masa dizenine uygun davranacagimi,
ortak kullanim alanindaki su sebilleri ve cay makinalarini kullanmayacagimi,

Servisler icin belirtilen tedbirlere uyacagimi, Bu tedbirlere yonelik olarak;
a) isverenin tim tedbirleri aldigin,

b) VirUsle ilgili egitimler ve bildirimlerin yapildigini,

c) Vardiyali yemek ve sosyal mesafe uygulamasinin yapildigini,

d) Calisma ve ortak kullanim alanlarinin dezenfekte edildigini,

e) ise girislerde ates 6lcumlerinin yapildigini, zorunlu olan her noktada dezenfektan malzemesinin
bulundugunu,

f) Calisanlara maske temininin yapildigini,

Bu suUrecle ilgili olarak, Gretim tesislerinde/idari binada alinan tedbirlere harfiyen riayet edecegime,
ailemde veya yakin cevremde herhangi bir vaka goértlmesi durumunda is yerimi bilgilendirecegime,
calisma alanlarimda maskesiz dolasmayacagima, korona virGsten dolayl hastalandigimda is yerimin
herhangi bir sorumlulugunun bulunmadigini/bulunmayacagini bir vaka durumunda is yerimi
suclamayacagima, isverenimin aldigi tedbirlere uymaz isem is sézlesmemin hakli olarak tazminatsiz
fesih edilecegine, is vereninim alacagi yaptirimlara uyacagima gayrikabili riicu olarak kabul, beyan ve
taahhGt ederim.

AD SOYAD/TARIH/IMZA
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OKSURME VE HAPSIRMA TOKALASMA VE KALABALIK
SIRASINDA AGIZ VE BURUN SARILMA GiBi ORTAMLARDAN

TEK KULLANIMLIK KAGIT YAKIN TEMASTAN OLABILDIGINCE UZAK
MENDILLE KAPATILMALIDIR. KACINILMALIDIR. DURULMALIDIR.

MENDIL YOKSA DIRSEGIN i¢C
KISMI KULLANILMALIDIR.

~ > Z

KiRLi ELLERLE AGIZ, ELLER EN AZ 20 SANIYE SU VE SABUN OLMADIGI
BURUN VE GOZLERE SUREYLE SU VE NORMAL DURUMLARDA ALKOL
DOKUNULMAMALIDIR. SABUNLA YIKANMALIDIR. iCERIKLi EL ANTISEPTIGi

KULLANILMALIDIR.

0 0 O @ 4 Detayli bilgi icin
/SaglikBakanligi saglik.gov.tr QR Code Okutunuz




)

KORONAVIRUS'U
TEDBIRLER

YENER.
"
70

Crgr g

Miicahitler Mh. Sehit Ertugrul Polat Cd. No:3 Sehitkamil GAZIANTEP
Telefon: +90 342 21105 00 (pbx) Faks: +90 342 21105 09 - 10
E-posta: gaib@gaib.org.tr www.gaib.org.tr

€ © GaibGaziantep




